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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-8385  FECHA: 20/06/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: LUISA FERNANDA CASTANEDA AGUILAR

VALOR: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.700.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA:17/05/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600086115 DE FECHA: 20/06/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) CON
ESPECIALIZACION EN DERECHO CONTRACTUAL Y ESPECIALIZACION EN GESTION
TRIBUTARIA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.125.641.727, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LUISA
FERNANDA CASTANEDA AGUILAR portador de la cédula de ciudadania 1.099.204.031,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el

objetivo de suscribir el acta final de cumpiimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucién
del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
VALLE DEL CAUCA. 2- Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le
sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositorio
virtual o fisico dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 3- Apoyar desde su perfil profesional la planeacién y desarrollo de los
espacios de dialogo, articulacién o concertacién llevados a cabo con los diferentes actores
interesados, asi como con el andlisis, seguimiento y tramite de las propuestas resultantes de
dichos espacios de trabajo. 4- Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y
articipar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias
de la Gobernacion del Valle. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde
con la naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1- Brindar apoyo profesional en el desarrolio de las acciones requeridas para la
ejecucion del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Realice acompafamiento técnico en el marco de las acciones requeridas para la ejecucién del proyecto
participando activamente en una mesa de trabajo convocada por el equipo juridico de la Secretaria.

Realice acompafiamiente en las actividades necesarias para avanzar en la ejecucién del proyecto,
especialmente en lo relacionado con la contratacion de los prestadores de servicio. Participe activamente
en una mesa de trabajo convocada por el equipo juridico de la Secretaria. Durante esta reunidn, se
revisaron y analizaron los documentos necesarios para adelantar el procesc de contratacién. La
contratista hizo aportes importantes, con el fin de asegurar que los documentos fueran claros, coherentes
y ajustados a fas normas vigentes.
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Ademds, estuve atenta y disponible para apoyar al equipo técnico y juridico cada vez que fue necesario,
haciendo seguimiento a los ajustes propuestos y centribuyendo a que todo el proceso avanzara de forma
coordinada y adecuada.

2- Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositorio virtual o fisico
dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Brinde apoyo profesional a través de la realizacion de andlisis juridicos requeridos en el marco
del contrato. Realice acompafiamiento en oS procesos de contratacidn en curso y revisar los
documentos presentados por los prestadores de servicio que se van a vincular, con el fin de
verificar su cumplimiento frente a las normas vigentes, especialmente las relacionadas con la
contratacién publica.

Como parte de este ejercicio, revise la validez de los requisitos exigidos, la coherencia entre los
objetivos del proyecto y el marco legal aplicable, y la claridad de los criterios de evaluacion
definidos.

Cumpli con las solicitudes del equipo técnico y juridico, prestando apoyo en todo lo necesario para
resolver dudas o realizar ajustes. Todo el trabajo se entregd en los tiempos establecidos y fue
cargado en el repositorio virtual dispuesto por la entidad, asegurando el acceso y la trazabilidad
de la informacion.

3- Apoyar desde su perfil profesional la planeacién y desarrollo de los espacios de
dialogo, articulacién o concertaciéon llevados a cabo con los diferentes actores
interesados, asi como con el andlisis, seguimiento y tramite de las propuestas
resultantes de dichos espacios de trabajo.

Brinde apoyo en la actualizacion de documentacién relacionada con el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién (MIPG), particularmente en la revision y ajuste del formato de la matriz de
comunicaciones, contribuyendo a la organizaciéon y claridad de la informacién institucional
requerida en este componente.

Ademds, participe en la planeacién y desarrollo de espacios de didlogo, concertacion y articulacién con
distintos actores interesados en el proyecto. En estos espacios, acompaiio la construccion conjunta de
propuestas, facilité el analisis juridico cuando fue necesario y realizé seguimiento a los compromisos
generados, apoyando su tramite de acuerdo con las orientaciones del equipo técnico.
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Realice la coordinacidn entre las dreas involucradas y asegurar que las propuestas y decisiones
estuvieran alineadas con los marcos normativos y administrativos vigentes.

4- Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, ¢ las que convoguen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

brinde apoyo desde mi perfil profesional en la planeacién y desarrollo de mesas de trabajo,
reuniones, comités técnicos y demas espacios de articulacién convocados tanto por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, como por otras
dependencias de la Gobernacion del Valle de! Cauca. Esta labor estuvo orientada al
fortalecimiento de procesos colaborativos que aportan al desarrollo econémico y a la mejora
de la gestién institucional.

Participe activamente en actividades de fortalecimiento como capacitaciones y espacios de
coordinacién interinstitucional, dando cumplimiento a las instrucciones impartidas por su jefe
inmediato o por requerimientos directos de otras dependencias.

Como parte de esta actividad, realice un seguimiento sistematico a los correos institucionales
para identificar, clasificar y gestionar las convocatorias y comunicaciones oficiales emitidas
por la Gobernacién. Este seguimiento permiti6 mantener actualizada la informacion
institucional, facilitar la coordinaciéon con las diferentes areas y garantizar una respuesta
oportuna a los llamados de participacién emitidos por las entidades convocantes.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Desarrolle una actividad de capacitacion dirigida a abogados de la Secretaria, enfocada en temas

especificos relacionados con la contratacion puablica.
Desde mi perfil profesional, prepare y facilite un espacio de formacién orientado a fortalecer el

conocimiento juridico del equipo en aspectos puntuales del proceso contractual, respondiendo a

4

v
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necesidades identificadas por el area. Esta actividad permitid resolver inquietudes practicas,
promoviemdo el cumplimiento normative y mejora de procedimientos claves relacionados con la

contratacion estatal.
La capacitacion fue diseflada con un enfoque practico, ajustado al contexto institucional, y busco

aportar a ia eficiencia y legalidad en la gestion contractual de la Secretaria.
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ACTIVIDAD 2
{ Requiere f{Requiere Entidad que
Profestén Tarjeta Certticado e::’ﬂ":::“
Profesional? Disclplnario?
profeslonal
Abogado 5§ 5§ Consejo Superio|
Administrador de Empresas No Mo No aplica
Antropdlogo No No No aplica
Arquitecto 5§ Si Consejo Profesidg
Bacteridlogo S S Ministerio de Sa
Contador Publico Si S Junta Central de
Economista No No Mo aplica
Enfermero si S Ministerio de Sa
Fisioterapeuts Si Si Ministerio de Sa
Fonoaudidlogo Si Si Ministerio de Sa
Gedlogo Si 5{ Consejo Profesiq
Angenierc Ambiantal S Si Conseajo Profesid
Ingendero Civil Si st Consejo Profesig
Ingeniero de Sistermnas Si si Consejo Profesid
Ingenterg Elictrico s Si Conselo Profesid
Ingeniero Electrénico Si Si Consejo Profesid
Ingeniero Mecanico Si Si Consejo Profesidq
Medico Si Si Ministerio de Sa|
Nutricionista Si Si Ministeric de Sa|
Cdontdlogo Si Si Ministerio de Sal
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2 | Reconciliacion

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:
Porcentaje de Ejecucion:

$7.700.000
$7.700.000
$0
100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:
Amortizacién anticipo:

$ 7.700.000
$0
$0
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ACTIVIDAD 4
SECRETARIA ENCARGADA = NOMERE DE LA INSTANCIA O ESPACIO =| comTes! RESPONSABLE —
= = =| MesAsDE i
Participacion Scolal ‘- ; et ey . BARRETO LUIGO -
COMITE INTERNSTITUGIONAL DE PREVENGION Y
s.mr:: : do”’mm“f""““ ¥ | ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION COMITE VICTORIA TINOGO
articipacion Socia INTEGRAL AL ADOLESCENTE TRABAJADOR CIET!
DELEGADO PARA EL CONCEJO DEPARTAMENTAL DEL
BIENESTAR DEL EQUIDO EN EL VALLE DEL CUACA { Por
Sacretaria de Desarrolle Rural, medio de |2 cual se establece los lineamien tos para -
Agricultura y Pesca garanatizar el bienestar animal, e fomento cultural recretativo, CONCEJO MARIA JOSE GOMEZ
economico de los equidos y se cree e concejo departamental
del bienestar del equipo equido en el departamento
Secretaria de Paz Territorial y MESA DE ESTABILIZACION DEPARTAMENTAL ENLAGE MARSA ISABEL ARIAS
Reconcitiacion
2022 Plan Integral de Desamolio !
27 |  Agropecuario y Rural con Enfoque ENLACE DE PQRSD © ENLACE PACLA ALFONSO
Territorial - PIDARET -
Secretaria de Paz Territorial y ALEJANDRO
ENLACE DE VICTIMAS _ ENLACE BUSTAMANTE
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Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de Ef Contratista: $7.700.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes,juna vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 25 di¥fs del mes de JUNIO de 2025. Con la firma de la presente el

contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |l (Si corresponde).

Jim s oo .

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

g@fmﬂ%// /

LUISA FERNANDA CASTANEDA AGUILAR
CONTRATISTA

Elaboré Revisd Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestidn y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado, | Gargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitaric, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




